
附件 3

泉州市市场监管系统城镇燃气安全
专项整治工作专班

为认真贯彻落实习近平总书记关于燃气安全重要指示

批示要求，落实全国、省、市城镇燃气安全专项整治工作部

署要求，结合市场监管部门职责，决定成立泉州市市场监管

系统城镇燃气安全专项整治工作专班（以下简称市局专班）。

一、主要职责

在市市场监管局党组领导下，负责统筹协调各有关部门、

各相关科室（单位），指导各县（市、区）市场监管部门实

施城镇燃气安全专项整治工作，及时协调解决专项整治中的

重大问题。

二、组成人员

组 长：吴鹏森 党组成员、总工程师

成 员：杨伟忠 特种设备安全监察科科长

沈诗彬 应急管理与宣传科科长

刘婉然 登记注册与行政审批科科长

吴声钧 信用监督管理科科长

姚振群 网络交易监督管理科科长

柯 翔 消费者权益保护科科长

庄瑛琦 产品质量安全监督管理科科长

刘荣纯 检验检测与认证监督管理科科长



黄毅阳 标准化科科长

王燕玲 价格监督与反不正当竞争科科长

丁 洁 市执法支队稽查科副科长（主持工

作）

林 宁 省特检院泉州分院院长

罗晓薇 市产品质量检验所负责人

吴东海 市工许审查中心主任

联络员：张坚平 应急管理与宣传科副科长

辜庆斌 特种设备安全监察科工程师

梁其灿 登记注册与行政审批科四级主任科

员

谢东儒 信用监督管理科四级主任科员

许紫俊 网络交易监督管理科一级科员

陈伟婕 消费者权益保护科四级主任科员

洪素真 产品质量安全监督管理科科员

庄 凯 检验检测与认证监督管理科四级主任

科员

王东鑫 标准化科事业干部

陈育莲 价格监督与反不正当竞争科副科长

高建军 市执法支队科员

蒋石锁 省特检院泉州分院高级工程师

郑晖英 市产品质量检验所办公室主任

黄婷燕 市工许审查中心审查员

专班设在市局特安科，根据工作需要适时调整专班成员



和联络员。

三、职责分工

（一）强化对液化石油气的质量安全监管。（质量监督

科、消保科按职责分工牵头，执法支队、信用监管科按职责

分工负责）

（二）严肃查处燃气气瓶充装单位违法违规行为。（特

安科牵头，执法支队、信用监管科按职责分工负责）

（三）严格燃气气瓶制造和检验环节监管。（特安科牵

头，执法支队、信用监管科按职责分工负责）

（四）对“问题瓶”进行严厉查处。（特安科牵头，执

法支队、信用监管科按职责分工负责）

（五）对燃气器具生产经营单位进行全面摸排。（质量

监督科、消保科按职责分工牵头，网监科、信用监管科按职

责分工负责）

（六）加强燃气器具生产单位全覆盖监督抽查。（质量

监督科牵头，执法支队按职责分工负责）

（七）加强燃气器具经营环节监督检查。（消保科牵头，

检验认证科、执法支队、网监科、信用监管科按职责分工负

责）

（八）对移送的“问题灶、管、阀”进行溯源管理。（质

量监督科、消保科按职责分工牵头，检验认证科、执法支队

按职责分工负责）

（九）加强燃气压力管道生产环节监管。（特安科牵头，

登记审批科、信用监管科按职责分工负责）



（十）严格落实燃气压力管道定期检验制度。（特安科

牵头，信用监管科按职责分工负责）

（十一）加强对监管执法工作的督促检查。（执法支队

牵头，特安科、消保科、质量监督科、检验认证科、网监科、

价监科按职责分工负责）

（十二）加强对生产销售企业的监管执法。（执法支队

牵头，特安科、消保科、质量监督科、网监科按职责分工负

责）

（十三）严格落实燃气气瓶充装单位安全主体责任。（特

安科负责）

（十四）严格落实燃气器具生产销售单位质量安全主体

责任。（质量监督科、消保科按职责分工负责）

（十五）规范城镇燃气工程安装收费行为。（价监科负

责）

（十六）加强燃气气瓶信息化追溯管理。（特安科负责）

（十七）加强燃气器具质量安全信息追溯管理。（质量

监督科、消保科按职责分工牵头，检验认证科按职责分工负

责）

（十八）配合省局完善气瓶充装许可要求和监督抽查机

制。（特安科牵头，执法支队、登记审批科、信用监管科按

职责分工负责）

（十九）完善燃气器具准入管理和定期抽查机制。（消

保科牵头，检验认证科、执法支队、信用监管科、质量监督

科按职责分工负责）



（二十）强化技术支撑。（省特检院泉州分院、市产品

质量检验所、市工许审查中心负责）

（二十一）加强宣传教育提升安全素养。（应急宣传科

牵头，执法支队、网监科、信用监管科、价监科、消保科、

质量监督科、特安科、标准化科、检验认证科按职责分工负

责，省特检院泉州分院、市产品质量检验所、市工许审查中

心参与）

四、工作机制

（一）会商例会制度。定期召集成员科室（单位）会商

研判工作进展情况，有针对性提出解决问题的办法措施。

（二）督导检查制度。组织专班成员科室（单位）组成

联合督导组，适时对各县（市、区）专项整治工作督促检查

并通报。

（三）通报约谈制度。对于问题隐患排查不到位、专项

整治责任不落实、工作推进缓慢等情况的，视情况通报批评

或约谈警示。


